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1.Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с:
• Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-Ф3 (ред. от 23.07.2013) «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями);
• Приказ Министерства просвещения РФ от 31 июля 2020 г. № 373 "Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным обще­
образовательным программам - образовательным программам дошкольного образования";

• Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 25.11.2022 № 1028 "Об 
утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования" (Заре­
гистрирован 28.12.2022 № 71847)

• ФЗ от 24.07.1998 № 124 -  ФЗ (ред. от 31.07.2020) «Об основных гарантиях ребенка в 
Российской Федерации»;

• Приказом Минобрнауки РФ от 17.10.2013 № 1155 "Об утверждении федерального 
государственного образовательного стандарта дошкольного образования",

• Приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 18.10.2013 №544н «Об 
утверждении профессиональных стандартов педагога»;

• СП 2.4.3648 -  20 «Санитарно -  эпидемиологические требования к организациям вос­
питания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденным Постанов­
лением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 
№28 об утверждении санитарных правил. Зарегистрирован в Министерстве юстиции РФ от 
18.12.2020 №61573;

• СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации 
общественного питания населения» утвержденное Постановлением от 27.10.2020 г. № 32;

• Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.01.2021 №2 
«Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические норма­
тивы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факто­
ров среды, обитания» (вместе с СанПиН 1.2.3685-21 «Санитарные правила и нормы..»);

• Уставом ДОУ.
Настоящее положение регулирует деятельность муниципального автономного дошкольного об­
разовательного учреждения города Набережные Челны «Детский сац общеразвивающего вида с 
приоритетным осуществлением деятельности по познавательно-речевому направлению развития детей 
№ 15 «Кубэлэк» (далее МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк»).

1.2. МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» - образовательная организация, осуществ­
ляющая в качестве основной цели ее деятельности образовательную деятельность по обра­
зовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, так же 
оздоровление детей в возрасте с 1,6 до 7 лет.

1.3. МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» - учреждение, реализующее общеобразова­
тельные программы дошкольного образования различной направленности: общеразвива­
ющей, компенсирующей, оздоровительной и комбинированной.

1.4. Основными задачами МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» являются:
• охрана жизни и укрепление здоровья детей;
• обеспечение познавательного, речевого, социально-коммуникативного, художествен­

но-эстетического и физического развития ребенка;
• осуществление необходимой коррекции отклонений в развитии ребенка;
• приобщение детей к общечеловеческим ценностям;
• взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка.
1.5. МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» в своей деятельности руководствуется фе­

деральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской федерации, по­
становлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, решениями соот­
ветствующего органа управления образованием, Типовым положением, своим Уставом, до­
говором между учреждением и родителями (лицами, из заменяющими).

1.6. Обучение и воспитание в МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» ведется на двух 
государственных языках (русском и татарском).

1.7. МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» в целях выполнения стоящих перед ним за­
дач имеет право устанавливать прямые связи с предприятиями и организациями, в том чис­
ле и иностранными.



1.8. МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» несет в установленном законодательством 
Российской Федерации порядке ответственность за невыполнение функций, определенных 
его уставом; реализацию не в полном объеме образовательных программ; соответствие 
применяемых форм, методов и средств организации образовательного процесса возраст­
ным, психофизиологическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и по­
требностям детей; жизнь и здоровье детей и работников учреждения во время образова­
тельного процесса.

1.9. В МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» не допускаются создание и деятельность 
организационных структур, и организаций.

2.0рганизация деятельности МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк»
2.1. МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» создается учредителем, регистрируется в 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
2.2. Статус учредителя определяет организационно-правовую форму дошкольной обра­

зовательной организации.
Учредителем МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» являются органы местного само­

управления.
2.3. Отношения между учредителем и дошкольной образовательной организацией 

определяются договором, заключенным между ними в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

2.4. Права юридического лица у МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» в части ведения 
уставной финансово-хозяйственной деятельности возникают с момента его регистрации. 
МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» как юридическое лицо имеет устав, расчетный и 
другие счета в банковских учреждениях, печать установленного образца, штамп, бланки со 
своим наименованием.

2.5. Право на ведение образовательной деятельности и на получение льгот, предусмот­
ренных законодательством Российской Федерации, возникает у МАДОУ «Детский сад №15 
«Кубэлэк» с момента выдачи ему лицензии.

2.6 МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» может быть реорганизовано, ликвидировано 
в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. При реорганизации 
МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк», его Устав, лицензия утрачивают силу.

2.7. Передача МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» в ведение органа местного само­
управления допускается только с согласия последнего.

2.8. Содержание образовательного процесса в МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» 
определяется программой дошкольного образования. Дошкольная образовательная органи­
зация самостоятельно в выборе программы из комплекса вариативных программ, рекомен­
дованных государственными органами управления образованием, внесении изменений в 
них, а также в разработке собственных (авторских) программ в соответствии с требования­
ми государственного образовательного стандарта.

2.9. В соответствии со своими уставными целями и задачами МАДОУ «Детский сад 
№15 «Кубэлэк» может оказывать дополнительные платные образовательные услуги всех 
основных образовательных программ с учетом потребностей семьи на основе договора с 
родителями (лицами, их заменяющими).

Платные образовательные услуги могут быть оказаны взамен и в рамках образователь­
ной деятельности финансируемой учредителем.

2.10. Режим работы МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» по пятидневной рабочей не­
деле определяется в соответствии с ее уставом. Группы функционируют в режиме: полного 
дня (12-часового пребывания).

2.11. Организация питания в МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» возлагается на ад­
министрацию ДОУ.

2.12. Медицинское обслуживание детей обеспечивается штатным медицинским персо­
налом, который наряду с администрацией несет ответственность за здоровье и физическое 
развитие детей, проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитар­
но-гигиенических норм, режим и качество питания.

Педагогические работники МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» проходят периоди­
ческое бесплатное медицинское обследование, которое проводится за счет средств учреди­
теля.



2.13. МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» предоставляет помещение и соответству­
ющие условия для работы медицинского персонала.

3. Комплектование МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк»
3.1. Прием в МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» осуществляется в течение всего 

календарного года при наличии свободных мест.
3.2. Прием в МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» осуществляется по направлению в 

автоматизированной информационной системе «Электронный детский сад» (далее - Систе­
ма).

3.2. В МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» принимаются дети от 1,6 до 7 лет. Ком­
плектование групп детьми осуществляется из числа детей, достигших очередной возраст­
ной категории на начало учебного года - период с 1 сентября по 31 августа.

4.Участники образовательного процесса
4.1. Участниками образовательного процесса МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» 

являются воспитанники, родители (лица, их заменяющие), педагогические работники.
4.2. При приеме детей МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» обязано ознакомить ро­

дителей (лиц, их заменяющих) с уставом учреждения и другими документами, регламенти­
рующими организацию его деятельности.

4.3. Взаимоотношения между МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» и родителями 
(лицами, их заменяющими) регулируются родительским договором, включающим в себя 
взаимные права, обязанности и ответственность сторон, возникающие в процессе обучения, 
воспитания, присмотра и ухода.

4.4. Взимание платы с родителей за уход и присмотр детей в МАДОУ «Детский сад 
№15 «Кубэлэк» производится в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.5. Отношения воспитанников и персонала МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» 
строятся на основе сотрудничества. Уважения личности ребенка и предоставления ему сво­
боды развития в соответствии с индивидуальными особенностями.

4.6. Порядок комплектования персонала МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» регла­
ментируется его Уставом.

4.7. На педагогическую работу принимаются лица, имеющие необходимую профессио­
нально-педагогическую квалификацию, соответствующую требованиям квалификационной 
характеристики по должности и полученной специальности и подтвержденную документа­
ми об образовании.

К педагогической деятельности не допускаются лица, лишенные права этой деятельно­
сти приговором суда или по медицинским показаниям, а также лица, имевшие судимость за 
определенные преступления.

4.8. Права, социальные гарантии и льготы работников МАДОУ «Детский сад №15 
«Кубэлэк» определяются законодательством РФ, Уставом ДОУ, трудовым договором.

4.9. Работники МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» имеют право:
• на участие в управлении МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» в порядке, определя­

емом уставом организации;
• на защиту профессиональной чести и достоинства.
4.10. МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» устанавливает:
• ставки заработной платы (должностные оклады) работникам на основе Единой та­

рифной сетки по оплате труда работников бюджетной сферы в соответствии с тарифно­
квалификационными требованиями и на основании решения аттестационной комиссии, а 
также определяет виды и размеры надбавок, доплат и других выплат стимулирующего ха­
рактера в пределах имеющихся средств, направляемых на оплату труда на основе законода­
тельных документов.

• структуру управления МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк»;
• штатное расписание и должностные обязанности.

5. Управление МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк»
5.1. Управление МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» осуществляется в соответствии 

с Законом Российской Федерации «Об образовании», Типовым положением и его Уставом.



5.2. Непосредственное руководство МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» осуществ­
ляет заведующий.

Наем (прием) на работу заведующего государственной дошкольной образовательной 
организации осуществляется в порядке, определяемом его уставом, и в соответствии с за­
конодательством РФ.

Заведующий назначается решением органа местного самоуправления. Заведующий 
МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк»:

• действует от имени МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк», представляет его во всех 
учреждениях и организациях;

• распоряжается имуществом МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» в пределах прав, 
предоставленных ему договором между дошкольной образовательной организацией и 
учредителем;

• выдает доверенности;
• открывает счета в банках и других кредитных учреждениях;
• в соответствии с законодательством о труде осуществляет прием на работу и расста­

новку кадров, поощряет работников МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк», налагает взыс­
кания и увольняет с работы;

• несет ответственность за деятельность МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» перед 
учредителем.

б.Имущество и средства учреждения
6.1. За дошкольным образовательным учреждением, в целях обеспечения деятельности, 

в соответствии с его уставом учредитель в установленном порядке закрепляет объекты пра­
ва собственности (здания, сооружения, имущество, оборудование, а также другое необхо­
димое имущество потребительского, социального, культурного и иного назначения), при­
надлежащие учредителю на праве собственности или арендуемые им у третьего лица соб­
ственника).

6.2. Земельный участок закрепляется за дошкольным образовательным учреждением в 
порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

6.3. Объекты собственности, закрепленные учредителем за дошкольным образователь­
ным учреждением, находятся в оперативном управлении этого учреждения.

6.4. Дошкольное образовательное учреждение несет ответственность перед собствен­
ником за сохранность и эффективное использование закрепленной за этим учреждением 
собственности. Контроль деятельности образовательного учреждения в этой части осу­
ществляется учредителем или иным юридическим лицом, уполномоченным собственником.

6.5. Учредитель дошкольного образовательного учреждения обеспечивает развитие и 
обновление материально-технической базы дошкольного образовательного учреждения.

6.6. Финансовое обеспечение деятельности дошкольного образовательного учреждения 
осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.7. Дошкольное образовательное учреждение вправе привлекать в порядке, установ­
ленном законодательством Российской Федерации, дополнительные финансовые средства 
за счет предоставления платных дополнительных образовательных и иных предусмотрен­
ных уставом услуг, а также за счет добровольных пожертвований и целевых взносов физи­
ческих и (или) юридических лиц. Привлечение ДОУ дополнительных средств не влечет за 
собой снижения нормативов или абсолютных размеров его финансирования из бюджета 
учредителя.

6.8. Дошкольное образовательное учреждение вправе вести в соответствии с законода­
тельством Российской Федерации приносящую доход деятельность, предусмотренную его 
уставом.

6.9. МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» имеет самостоятельный баланс и осуществ­
ляет финансово-хозяйственную деятельность в пределах бюджетных и внебюджетных 
средств. Финансовые и материальные средства, закрепленные за дошкольным образова­
тельным учреждением или являющиеся его собственностью, используются им в порядке, 
установленном в законодательстве Российской Федерации.

6.10. При ликвидации ДОУ денежные средства и иное имущество дошкольного образо­
вательного учреждения, за вычетом платежей по покрытию его обязательств направляются 
на цели развития образования.



7. Заключительные положения
7.1. Положение о МАДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк» принимается на общем со­

брании работников, утверждается и вводится в действие приказом заведующего по МА­
ДОУ «Детский сад №15 «Кубэлэк». Изменения и дополнения в настоящее Положение вно­
сятся в таком же порядке.

7.2. Все вопросы, неурегулированные настоящим Положением, регулируются действу­
ющим законодательством Российской Федерации и Республики Татарстан.

7.3. Срок действия настоящего Положения не ограничен.
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